District Drome Ardéche de Football

Bureau Directeur

PROCES-VERBAL N°1

REUNION DU 27 AOUT 2018

Liste des participants a la réunion.

NOM - PRENOM Présent | Excusé
VALLET JEAN FRANCOIS X
FEOUGIER STEPHANIE
ARNAUD ROLAND
JULIEN LAURENT
MARON JACQUES
MILHAN ERIC X

X | X | X [ X

Assistent
FAUCUIT SYLVAIN X
TERRASSE JEAN MARIE X
DAVID AYMERIC X
FOURNEL THIBAULT X

En préambule, le président accueille Aymeric DAVID et Thibault FOURNEL qui assisteront a la réunion
de bureau pour les deux premiers points inscrits a I'ordre du jour.

e PLAN DE COMMUNICATION DU DISTRICT DROME ARDECHE DE FOOTBALL.

Thibault FOURNEL présente aux membres un plan de communication interne et externe du district
permettant de répondre aux objectifs suivants :

COMMUNICATION INTERNE : COMMUNICATION EXTERNE :

‘ CONNAITRE .
AMELIORER

AMELIORER LA NOTORIETE
L'IMAGE

ATTIRER & FIDELISER /CAMELIORER LE DIALOGUE
LES MEILLEURS ET LES ECHANGES
ELEMENTS ENTRE LES MEMBRES

AMELIORER &
LA COMMUNICATION § ™ PROMOUVOIR

ENVERS LES ACTIVITES
NOS LICENCIES [
AMELIORER LA
ERFORMANCE DE

ACCOMPAGNER LE
DEVELOPPEMENT E L'ORGANISATION

¢ COMMUNIQUER
DEFENDRE DE MANIERE

NOS INTERETS ADAPTEE
‘ ) NOS CIBLES




Apres échanges de vues sur les différents supports pouvant étre mis en place en lien avec les
objectifs définis les membres du bureau valident :

Communication interne ;

- poursuite de la diffusion d’information sur I’écran d’accueil.

- mise en place d’un panneau d’affichage pour la revue de presse.

- Diffusion des comptes rendus de réunions (comité de direction, bureau, ligue - FFF,
institutionnelles) a J+7

- Communication de l'activité des salariés auprés des élus par I'utilisation d’'un environnement
partagé accessible a tous et pouvant étre mis a jour en temps réel (Dropbox).

- mise en place d’un Newletter interne mensuelle.

Communication externe :

- activation d’une page Facebook et Twitter a compter du 10 septembre 2018.

L’animation de ces supports sera mise en ceuvre par Thibault FOURNEL, Ayméric DAVID et Sylvain
FAUCUIT sous couvert de trois membres élus du bureau, a savoir, Stéphanie FEOUGIER, Roland
ARNAUD et Jean Frangois VALLET.

L'ensemble des acteurs du district devra s'impliquer dans ce cadre afin de transmettre
régulierement des photos des nombreuses actions menées.

Thibault FOURNEL adressera aux membres du bureau une synthése mensuelle de I'activité digitale
du district relative, notamment, aux commentaires publiés.

- mise en place d’une newletter externe mensuelle.

- développement des relations avec la presse.

e COMMISSION MARKETING.

Fonctionnement :

Compte tenu de la réorganisation interne, Jean Frangois VALLET rappelle que les orientations
stratégique de la commission marketing devront étre présentées au bureau directeur pour
validation avant mise en ceuvre.

De méme, il rappelle que les commissions devront étre associées a la préparation des dotations
pour les manifestations évenementielles, la gestion du stock et l'accés restant sous la
responsabilité de la commission marketing.

Etat des lieux et projets en cours :

Aymeric DAVID, présente un rapport d’étape de I'activité estivale du marketing :

Annuaire 2018.2019: la vente publicitaire pour I'annuaire 2018.2019 est terminée pour un
montant global équivalent la saison derniére, avec I'arrivée de 7 nouveaux sponsors.

Concernant I'impression du support, c’est I'imprimerie Despesse qui a été retenue, le bon a tirer
sera signé vendredi 31 aodt.




Pack Passion 2018.2019 : rappel du principe de fonctionnement de propositions de places en loges
pour les rencontres de I'Olympique Lyonnais auprés des partenaires du district.

Partenariats 2018.2019 :

- Optimisation des partenariats existants (BADO SPORT 2000 — GENIN AUTOMOBILE — CREDIT
AGRICOLE SUD RHONE ALPES, IMPRIMERIE DESPESSE)

- Recherche de nouveaux partenaires en cours.

- Rendez vous prévu avec Vert et Sport pour partenariat 2018.2019.

Souscription gratuite 2018.2019 :
- Environ 45 000 tickets distribués a ce jour, des relances téléphoniques et une communication
personnalisée seront réalisés aupres des clubs non participants.

Boutique officielle District Dréme Ardéche de Football.

Les membres du bureau valide le lancement de la boutique officielle du District Dréme Ardéche de
Football a destination des membres du district et des licenciés des clubs avec une sélection de
produits adaptés et aux tarifs négociés avec notre partenaire équipementier.

Pack Section Sportive :
Les membres du bureau valide la mise en place d’un « pack section sportive » a destination des
éleves des sections sportives.

e CELLULE ELITE ARBITRAGE.

Jean Frangois VALLET rappelle la décision du comité de direction du 17 ao(t de poursuivre la mise
en ceuvre de ce projet initié la saison derniere.

Il indique qu’une organisation moins contraignante pour les participants devra étre mise en place
et qu’il organisera rapidement une réunion avec les intervenants afin d’en définir les contours.

e DEROGATION COMPETITIONS FEMININES SENIORS.

Jean Frangois VALLET informe les membres du bureau, que le conseil de ligue validera lors de sa
prochaine réunion, la demande de dérogation concernant la participation des joueuses U16F (3) et
U17F (3) en compétition seniors.

e |NVESTISSEMENT CLIMATISATION /CHAUFFAGE.

Roland ARNAUD fait un compte rendu des différentes rencontres avec les entreprises effectuées
durant I'été afin de remplacer le systeme actuel en panne.

Il expose les différences entre les offres concernant le systeme proposé.

Aprés échanges de vues, le bureau valide le projet présenté par I'entreprise Hervé Thermique, une
derniére réunion aura lieu avec les responsables le 30 ao(t.

Roland Arnaud précise que la durée des travaux prévisionnelle sera d’environ 6 semaines.



e REGLEMENT INTERIEUR ELUS.

Stéphanie FEOUGIER rappelle en préambule la chonologie des faits relatif a I'inscription de ce point
a l'ordre du jour de la réunion :

- réunion avec les représentants du CSE le 10 juillet avec, entre autre, la présentation d’un projet
de reglement intérieur a destination des salariés. Stéphanie FEOUGIER rappelle que méme si ce
réglement intérieur n’est pas obligatoire (moins de 20 salariés), il est préférable de le mettre en
place pour faciliter le management RH et identifier par écrit les modes de fonctionnement.

Accord de principe du CSE (sous réserve de quelques modifications) et demande d’application de
ce méme réglement a 'ensemble des membres du district par principe de cohérence, d’équité et
de cadre commun de fonctionnement entre élus et salarié.

De ce fait, et le principe d'uniformité étant admis par I'ensemble des membres du bureau,
Stéphanie FEOUGIER propose d’adresser a chagque membre du bureau le projet de réglement
intérieur pour avis tout en précisant qu’il existe actuellement un réglement intérieur de
I’association « District Drome Ardéche de Football » et qu’il conviendra de se poser la question sur
le bien fondé de son existence compte tenu, notamment de la modification récente des statuts.

e GROUPE DE TRAVAIL « RESPONSABLE DE SECTEURS ».

Roland ARNAUD rappelle aux membres du bureau, suite au dernier comité de direction, la mise en
place d’un groupe de travail sur le role, les missions du responsable de secteur ainsi que la mise en
place, I'animation et le suivi d’une fiche visite club.

Ce groupe travail sera composé en plus de lui de Viviane LIOZON, Djamel DJEDOU, Eric MILHAN et
Richard ZAVADA.

La premiére réunion est programmeée le 12 septembre.

En complément, Jean Francois VALLET rappelle la mise en place de six réunions (regroupant les
secteurs des zones géographiques aux dates suivantes :

Secteurs 1 et 7 : le 15 octobre

Secteurs 2 et 8 : le 22 octobre

Secteurs 3 et 4 : le 23 octobre

Secteurs 9 et 10 : le 29 octobre

Secteurs 5 et 6 : le 30 octobre

Secteurs 11 et 12 : le 06 novembre

Seront présents pour le distict :

- Les membres du bureau directeur disponible.

- Les responsables de secteurs concernés.

- L’éducateur du district rattaché a la zone concerné
- Les élus du comité de direction de proximité.

L'ordre du jour de ces réunions sera communiqué au plus tét et comportera une partie sur la
réforme des compétitions jeunes, sur le championnat D6. De ce fait il sera demandé aux clubs
d’étre représenté aux réunions par le président et le reponsable technique du club.



e PROPOSITION INVESTISSEMENT INFORMATIQUE ET AUTRE.

Sylvain FAUCUIT présente aux membres du bureau une proposition d’investissement informatique
et autre domaine en lien, a savoir :

Investissement prioritaires :

Changement PC Aurélie CROCHET + acquisition logiciel Adobe standard design CS6.
Acquisition PC Thibault FOURNEL + acquisition logiciel Adobe standard design CS6.
PC portable commission de discipline.

Investissements réguliers :
Changements PC Portable Fabrice FILIPPETTO / Jean Marie TERRASSE / Sylvain FAUCUIT

Autres investissements :
Vidéoprojecteur (2)
Mise en place de la fibre

Baches de tir x 3

Suite a échanges de vues sur les différents investissements envisagés, les membres du bureau, tenant
compte de I'enquéte réalisée par Roland ARNAUD sur les problématiques rencontrées, valident les
investissements suivants ;

Acquisition PC Thibault FOURNEL + acquisition logiciel Adobe standard design CS6.

PC portable commission de discipline (reconditionnement d’un PC portable)

Vidéoprojecteur (nouvelle utilisation de celui présent dans la salle du comité de direction)

Mise en place de la fibre optique (Sylvain FAUCUIT est chargé de se rapprocher de I'opérateur pour la
mise en ceuvre)

Baches de tir : les partenaires du district seront sollicités pour le financement des baches de tirs.

e QUESTIONS — INFORMATIONS DIVERSES.

- Permanence sportive :
Jacques MARON informe les membres que Djamel DJEDDOU rejoindra I'équipe « permanence
sportive » pour la saison 2018.2019.

- Gestion du baréme de pénalisation :

A la demande de Laurent JULIEN, une réflexion sur la gestion, le suivi, et la communication sur le
bareme de pénalisation voté par les clubs devra étre rapidement engagée afin de déterminer la
meilleure organisation possible.

L'ordre du jour étant épuisé, le président léve la séance.
Prochaine réunion du bureau directeur le 14 septembre 2018.



